Notulen GMR-vergadering PCBO Leiderdorp 18-04-2023

Vergadering GMR (personeelsgeleding en oudergeleding)

Starttijd 19.30

Aanwezig:

Oudergeleding: Krijn (Bolwerk, voorzitter), Joost (Regenboog), Cindy (Willem),
Marlous(Kastanjelaan)

Leerkrachten: Marjet (Willem), Iris (Kastanjelaan) Jan (Bolwerk, notulist), Margret
(Regenboog)

College van Bestuur: Roel (Regenboog), Suzanne (Willem, Kastanjelaan)

1. Opening en vaststelling agenda
Krijn opent deze ingelaste vergadering waarin het vakantierooster, verhoging
TSO-gelden en het Bestuursformatieplan (bfp) op de agenda staan.

Ter vaststelling, ter
informatie

2. Notulen vorige vergadering vaststellen (14 maart 2023)

Omdat dit een ingelaste vergadering is zullen de notulen van de vorige vergadering
worden vastgesteld op de vergadering van 12 juni. Actie: allen 12 juni

Ter bespreking en
vaststelling
Actie: allen 12 juni

3. Voorbespreking agendapunten/Ingekomen stukken:

In deze vergadering is er geen voorbespreking. Namens het College van Bestuur (hierna
CvB) zijn Suzanne en Roel bij de gehele vergadering.

Ter bespreking

Agendapunten met College van Bestuur: Zie hieronder

In deze kolom
aangeven: ter
kennisgeving,
advies, of
instemming (of: zie
oplegger)

1. Vakantierooster 2023-2024

Het vakantierooster heeft een wijziging ondergaan m.b.t. het voorstel van 14 maart. Eén
studiedag in 2024 is verplaatst van mei naar juni. Dit, omdat niet alle studiedagen
aansluitend aan een vakantie/meerdere vrije dagen mogen zijn.

Opm: Er is één studiedag aan het begin van het jaar (oktober) gepland en 3 in de tweede
helft. Kan dit evenwichtiger worden verdeeld.

Het CvB zegt toe, dit verzoek voor de planning van het cursusjaar 2024-2025 mee te nemen
Actie: CvB voor 2024-2025

advies

De GMR stemt in
met het
vakantierooster

Actie: CvB voor
2024-2025




2. Concept voorstel verhoging TSO-geld

De voorstellen voor TSO-gelden worden uitvoerig besproken. Verschillende scenario’s
komen ter sprake. Dit resulteert in een brief met onderbouwing die naar alle ouders wordt
gestuurd.

3. Raad van toezicht

Twee leden van de Raad van Toezicht (RvT) zijn aan het eind van hun eerste termijn. Zij
stellen zich beschikbaar voor een tweede termijn. De GMR stemt in met de herbenoeming.

De oudergeleding
GMR stemt in

De GMR stemt in.

4. Concept Bestuursformatieplan (bfp)

Naar aanleiding van het concept:

Opm. bij blz 8: Bij 2 scholen klopt de optelling niet van de FTE’s. Het totale aantal FTE’s klopt
wel. Suzanne (CvB) gaat deze wijzigen. Het heeft geen gevolgen voor het totale plaatje.
Opm. groepsgrootte kleuterklassen op de WdeZ.: In februari 2024 zijn er al veel leerlingen.
Volgens CvB wordt daar rekening mee gehouden bij de planning, zie opmerkingen over
reserve in bfp.

Personeelsgeleding
stemt in met bfp

Nabespreking / Overleg GMR (personeelsgeleding en oudergeleding)

1. WVTTK

Verzoek vanuit CvB om risico-inventarisatie van Dyade in te vullen namens de GMR. Joost
wil deze risico-inventarisatie namens de GMR wel invullen.

GMR stemt in

Actie: Joost

2. Rondvraag en sluiting

Er zijn geen vragen.

3.Datum en locatie volgend overleg:

12 juni op ‘t Bolwerk om 19.30u.

GMR 12 juni 19.30
uur in ‘t Bolwerk




